МИНИСТЕРСТВО НА ТРУДА И СОЦИАЛНАТА ПОЛИТИКА
Програма „Развитие на човешките ресурси“



							ДО
(Бенефициент- наименование)
________________________
(Адрес на бенефициента)



О Ф Е Р Т А

ОТ:________________________________________________________________________
(наименование на кандидата)


за участие в избор на изпълните по реда на Глава четвърта от ЗУСЕФСУ и Постановление № 4 на Министерския съвет от 2024 г.
 
с адрес: гр. _____________________ ул._______________________, № ______________, 
тел.: __________________, факс: ________________, e-mail: _______________________
регистриран по ф.д. № __________ / _________ г. по описа на __________________ съд, 
ЕИК /Булстат: _____________________________, 
Дата и място на регистрация по ДДС: __________________________________________,
представлявано от _____________________________________________, в качеството му на ___________________________________.	



УВАЖАЕМА/И ГОСПОЖО/ ГОСПОДИНЕ,


Във връзка с публична покана № .............от дата............., Ви представяме нашата оферта за участие в избор на изпълнител с предмет: 

„Доставка, монтаж и пускане в експлоатация  на 8 бр. колонни климатици и 2 бр. Климатици стенен единичен сплит,по проект BG05SFPR002-1.004-0935-C01 “Добра работна среда и по- качествени работни места”  във фирма "ПЕРЛАМЕТ СЕ"  ООД
 
Декларираме, че сме разгледали документацията за участие и сме запознати с указанията и условията за участие в горепосочената процедура. Съгласни сме с поставените от Вас условия и ги приемаме без възражения.

Запознати сме и приемаме условията на проекта на договора. 

1. Предлагаме да изпълним предмета на поръчката съгласно изискванията на бенефициента както следва:

	№
	Пълно описание на предмета на поръчката от страна на бенефициента 
	Количество
Бр.
	Пълно описание на предмета на поръчката от страна на кандидата
	Количество
Бр.

	1.
	Доставка, монтаж и пускане в експлоатация на 8 бр. Климатик Колонен единичен сплит.

Минимални задължителни изисквания към техническите и функционалните характеристики:  
тип: Инверторен климатик
Вид захранване монофазно 
Минимален енергиен клас отопление Aᐩ
Минимален енергиен клас охлаждане Aᐩᐩ
Захранващо напрежение (V) 220V-240V 
Минимална мощност BTU 24 000 BTU 
Хладилен агент R32 или еквивалент
Минимална дължина на тръбния път – 3 метра (включително)

Допълнителни изисквания към техническите и функционалните характеристики, подлежащи на оценка:  
Номинална консумирана мощност  (отопление) (kW) – максимум  2,34  Kw (включително)
Номинална консумирана мощност  (охлаждане) (kW)  - максимум 1.89 Kw (включително)
Минимален работен диапазон при отопление (°С) -10 до +24 (включително)
Минимален работен диапазон при охлаждане (°С) -15 до +46 (включително)  
	8 бр.
	
	

	2. 
	Доставка, монтаж и пускане в експлоатация на 2 бр. Климатик стенен единичен сплит.
Минимални задължителни изисквания към техническите и функционалните характеристики:  

тип: Инверторен климатик
Минимална мощност BTU 12 000 BTU
Минимален енергиен клас отопление Aᐩᐩᐩ
Минимален енергиен клас охлаждане Aᐩᐩᐩ 
Захранване Външно еднофазно
Захранващо напрежение (V) 220V-240V 
Хладилен агент R32 или R410A или еквивалент
Минимална дължина на тръбния път – 3 метра (включително)
Допълнителни изисквания към техническите и функционалните характеристики, подлежащи на оценка:
Номинална консумирана мощност  (отопление) (kW) – максимум  0.80  Kw (включително)
Номинална консумирана мощност  (охлаждане) (kW)  - максимум 0,82 Kw (включително)
Минимален работен диапазон при отопление (°С) -20 до +24 (включително)
Минимален работен диапазон при охлаждане (°С) -10 до +46 (включително)




	2 бр.
	
	

	
	
	
	
	

	
	Изисквания към гаранционната и извънгаранционната поддръжка (ако е приложимо):
Условия за гаранционен сервиз:
1. Време за реакция при проблем (констатиране на възникнала повреда) - в часове, считано от подаден сигнал за възникналата повреда. 
2. Време за отстраняване на повреда – в работни дни, считано от деня на констатиране на възникнала повреда. 
3. Гаранционен срок – в календарни месеци, считано от датата на подписване на двустранен финален приемо - предавателен протокол за изпълнение предмета на процедурата. 

Забележка: *Оферти с предложени: 
- Време за реакция при проблем по-малко от 1 (един) час; 
- Време за отстраняване на повреди по-малко от 1 работен ден;
Гаранционен срок за поддръжка за период:
-  по-кратък от 24 календарни месеца и по-дълъг от 60 календарни месеца;

ще бъдат отстранявани и няма да бъдат допускани до оценка.  

Доставката на всеки актив се придружава от гаранционна карта с описание срока на гаранцията и гаранционни условия.

	
	
	

	
	Изисквания към документацията,  съпровождаща изпълнението на предмета на процедурата (ако е приложимо): 

Всички активи трябва да бъдат доставени с техническа документация в един оригинал. Задължителна документация към всеки актив: технически паспорт, гаранционна карта на български език на хартиен носител и инструкция за експлоатация на български език на хартиен и/или електронен носител

	
	
	

	
	Изисквания за обучение на персонала на крайния получател за експлоатация :

Изпълнителят трябва да извърши минимум 1 (едно) обучение на персонала на Възложителя за работа с оборудването, до 5 работни дни след пуск на инсталацията на територията на Бенефициента, като извършеното обучение се установява с приемо – предавателен протокол за обучение. В предлаганата цена не се включва стойността на обучението – същото е за сметка на избрания изпълнител
	
	
	



2. Ценово предложение:

	№
	Пълно описание на предмета на поръчката от страна на кандидата 
	Количество
Бр.
	Единична цена в лева без ДДС
	Общо цена в лева без ДДС

	
	( посочва се пълно описание на артикулите който се предлагат за доставката/ пълно описание  и всички изисквания за предлаганата услуга / видовете СМР или КСС в случай на строително ремонтни работи)  
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Обща стойност
	



При така предложените от нас условия, в нашата ценова оферта сме включили всички разходи, свързани с качественото изпълнение на предмета на процедурата в описания вид и обхват.	 
Гарантираме, че сме в състояние да изпълним качествено предмета на процедурата в пълно съответствие с гореописаната оферта.


За изпълнение предмета на процедурата в съответствие с условията на настоящата процедура, общата цена на нашата оферта възлиза на: 
Цифром:__________________ лв. без ДДС Словом:__________________________________



Декларираме, че в предложената цена е спазено изискването за минимална цена на труда. 

При несъответствие между предложените единична и обща цена, валидна ще бъде единичната/общата (уточнете) цена на офертата. В случай, че бъде открито такова несъответствие, ще бъдем задължени да приведем общата/единичната (уточнете)  цена в съответствие с единичната/общата (уточнете)  цена на офертата.

При несъответствие между сумата, написана с цифри и тази, написана с думи, важи сумата, написана с думи.

3. Срок на изпълнение (считано от получаването на възлагателно писмо):.........
4. Валидност на офертата:...........
5. Начин на плащане: Окончателно плащане - 100% (сто на сто) от стойността на доставката, платими до 60 дни след получаване на данъчна фактура, издадена на основание подписан от двете страни приемо-предавателен протокол за доставка.
6. Други исиквания и условия: (посочват се други изисквания и условия които са  изисквани от възложителя)
7. Заявяваме, че при изпълнение на обекта на процедурата _____________________  подизпълнители.                                                                      ще ползваме/няма да ползваме
8. Приложения към офертата:
8.1  Декларация по чл. 12, ал. 1, т. 1 от ПМС №4/2024 г.;
      8.2 Документи, доказващи икономическото и финансовото състояние на кандидата – 
a. Справка-декларация за специфичен оборот, реализиран в сферата, попадаща в обхвата на предмета на процедурата*, за последните три финансово приключили години в зависимост от датата, на която кандидатът е учреден или е започнал дейността си – (по образец на Възложителя, приложение към тръжната документация), заверена с подпис и печат или КЕП.
*Под специфичен оборот, следва да се разбира:
Доставка, монтаж и пускане в експлоатация на климатична и/или вентилационна и/или отоплителна техника.
b. Отчет за приходи и разходи за всяка от последните 3 приключили финансови години (в случай, че не са оповестени в Търговския регистър към Агенция по вписванията), в зависимост от датата, на която кандидатът е учреден или е започнал дейността си – заверени с подпис и печат или КЕП.
В случай че кандидатът е физическо лице, същият представя годишна данъчна декларация за физически лица за последните 3 приключили финансови години – копие, заверенo от кандидата.
8.3 Документи, доказващи, техническите възможности и квалификацията на кандидата (ако е приложимо);
c. Списък на успешно изпълнени доставки, еднакви или сходни* с предмета на процедурата, изпълнени през последните три години (до крайната дата за подаване на оферти по процедурата) или от датата, на която кандидатът е учреден или е започнал дейността си. Списъкът следва да съдържа име на клиент, вид на доставката, срок на изпълнение –  заверена с подпис и печат или КЕП.
d. Кандидатът следва да представи копия на препоръки/ референции за добро изпълнение/приемно-предавателни протоколи за поне две доставки от списъка по т. 1, съпътстващи съответната  доставка  по т.1
*Под предмет, сходен с предмета на поръчката, за която кандидата подава оферта, следва да се разбира:
Доставка, монтаж и пускане в експлоатация на климатична и/или вентилационна и/или отоплителна техника
8.4 Декларация за подизпълнителите, които ще участват при изпълнението на поръчката, вида и дела на тяхното участие, както и доказателства за поетите от тях ангажименти (ако кандидатът е декларирал, че ще ползва подизпълнители);
8.5  Документи по т. 2 ,3 и 4 за всеки от подизпълнителите в съответствие с чл. 3, ал.17 и чл.5, ал.1, т.5 от ПМС № 4/2024 г. (ако кандидатът е декларирал, че ще ползва подизпълнители);
8.6  Други изискуеми от кандидата документи.






ДАТА: _____________ г.		ПОДПИС и ПЕЧАТ:______________________
___________________________________________
                    (име и фамилия)
___________________________________________
                                                                                    (длъжност на представляващия кандидата)





-------------------------------------------------------www.eufunds.bg----------------------------------
 Този документ е създаден в изпълнение на проект по договор № BG05SFPR002-1.004-0935-C01 “Адаптиране на работната среда в "Перламет Се" ООД”. Документът е създаден с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси ” 2021-2027, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд. Цялата отговорност за съдържанието на документа се носи от "Перламет Се“ ООД и при никакви обстоятелства не може да се приема, че този документ отразява официалното становище на Европейския Съюз и Управляващия Орган
	1
                
image1.jpeg
CbdumHaHcupaHo ot
EBponeiickua cbio3




